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1 - APRESENTAÇÃO 
 

O Plano Municipal de Educação de São Francisco – PME para o decênio 2015– 2025, 

contém somente 17 metas das 20 previstas no Plano Nacional de Educação (PNE), 

não fazem parte desse plano as metas nacionais 11,12 e 13,contudo o documento ora 

apresentado, constitui-se em um planejamento de longo prazo, que abrange um 

conjunto de medidas para aperfeiçoar a participação cidadã, a gestão democrática, o 

financiamento da educação, a atualização do currículo, a valorização dos profissionais 

do magistério, entre outros, contendo metas e estratégias voltadas para a 

universalização, democratização da educação e oferta de uma educação de qualidade 

social, pautada nos valores humanos, na inclusão, igualdade, diversidade e promoção 

da justiça social. A sua elaboração, em cumprimento à Lei Federal Nº 

13.005 de 25 de junho de 2014 é resultado de um processo de construção coletiva, 

tendo sido gestado em diversos espaços de debates, através da participação de 

múltiplos sujeitos sociais e políticos. Na elaboração do PME, foram realizados 

diagnósticos para verificar as necessidades educacionais da cidade, mediante 

discussões e debates, no fórum, em audiências públicas, em reuniões com 

representantes da categoria do Magistério, em Conferência Livre, promovidas pelo 

Conselho Municipal de Educação – CME, Secretaria Municipal de Educação – 

SEMESF e com os representantes da sociedade civil. O trabalho foi subsidiado pelas 

Conferência Intermunicipal de Educação da região do baixo São Francisco e da cidade 

de São Francisco - SE, com vistas à construção de um plano que atendesse à 

realidade e às necessidades específicas do município, articulado com os Planos 

Nacional e Estadual de Educação, PNE e PEE, respectivamente. Esse processo está 

em consonância com as perspectivas atuais de definição das políticas educacionais 

no Brasil que, sobretudo nos últimos anos, recebeu uma influência decisiva de 

movimentos de mobilização da sociedade, no sentido de articular a educação com as 

políticas de Estado, resultante de uma ampla participação dos diversos setores da 

sociedade civil e política. Ressalta-se que as metas e estratégias apontam para 

perspectivas transformadoras e emancipatórias para a educação de São Francisco, 

sendo delineadas com base na legislação educacional e na realidade municipal por 

meio de um mapeamento da situação socioeconômica, 



               
                                 

                             

 

 

demográfica e, principalmente, educacional, assim como na identificação de 

problemas, dificuldades e avanços alcançados. 

2. ORGANIZAÇÃO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO: 
 

O Plano Municipal de Educação de São Francisco como instrumento para a 

implantação e implementação de uma educação integral, integrada e de qualidade 

social, representa um apoio básico à constituição de um sistema municipal de 

educação articulado conforme as definições de políticas nacionais e estaduais. Seus 

limites transcendem o espaço das redes municipal e estadual pública e, na medida 

em que se reconhece a necessidade de uma atuação que não se restringe somente 

ao espaço escolar, mas, como estabelece a Constituição Brasileira, deve ser portador 

de um projeto educacional promovido como dever do estado e da família, e 

incentivado com a colaboração da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da 

pessoa. Partindo-se desses pressupostos a estratégia de implantação e 

implementação do PME deverá seguir os seguintes passos: 

 Constituição de uma comissão interna na SEMESF, representativa de seus 

diferentes segmentos internos, para controle e apoio a sua concretização, 

acompanhamento e avaliação de sua execução; 

 Estruturação do Fórum Municipal de Educação de São Francisco, como 

responsável pela realização da conferência municipal e pelo monitoramento e 

apoio à execução do Plano Municipal de Educação e outras políticas 

educacionais; 

 Realização da conferência municipal para validação das propostas 

apresentadas no documento preliminar; 

 Estruturação do Sistema Municipal de Educação de São Francisco e execução 

do PME; 

 Estudo geográfico e demográfico do município; 
 

 Demandas atuais de escolarização: amostragem; 
 

 Levantamento de recursos financeiros; 



               
                                 

                             

 

 

 Estudo de alternativas de atendimento escolar; 
 

 Tomadas de decisões estratégicas: audiência ou conferência; 
 

 Discussão de metas, ações e prazos; 
 

 Avaliação da estruturação sistêmica e da execução do PME; 

 

 
3 - METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO OBSERVADAS NO 

PERÍODO 

I. Meta sobre Educação Infantil 
 

Meta 1 – Universalizar, até 2016, a educação infantil na pré-escola para as 

crianças de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educação 

infantil em creches de forma a atender, no mínimo, 50% (cinquenta por cento) 

das crianças de até 3 (três) anos até o final da vigência deste PME. 

 
 

Indicador 1.A 
Percentual da população de 4 e 5 anos que 
frequenta a escola. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

 

 
100 % 

DADO 
OFICIAL  

 

97,2% 
IBGE/Censo 

Populacional - 
2010 

DADO 
MUNICIPAL 

**  

 

67% 
População: 105 
Mat: 71 

SMS E CENSO 
ESCOLAR 

 

 
 

Indicador 1.B 
Percentual da população de 0 a 3 anos que 

frequenta a escola /creche. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

 

 
50 % 

DADO 
OFICIAL ** 

 

48,4% 
IBGE/Censo 

Populacional - 
2010 

DADO 
MUNICIPAL 

** ** 

 

39,78% 
População: 186 
Mat: 74 

SMS E CENSO 
ESCOLAR 



               
                                 

                             

 

 

Durante esse período procuramos buscar metodologias de execução para o 

cumprimento da meta, através das estratégias e observando os indicadores contidos 

no plano municipal de educação de São Francisco, com isso buscamos de uma forma 

clara atender todas as demandas planejadas no ano de 2023. O município também 

aderiu ao Programa Alfabetizar pra Valer ( PAPV ). 

 
II. Meta sobre Ensino Fundamental 

Meta 02 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a 

população de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% 

(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade 

recomendada, até o último ano de vigência deste PME. 

 

 

Indicador 2.A 
Percentual da população de 14 a 17 anos com o 

ensino fundamental concluído. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 

90% 

DADO 
OFICIAL 

98,1% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

98,67% 
Censo escolar  e 
levantamento nas escolas 

 

 

Indicador 2.B 
Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o 

Ensino Fundamental concluído. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 

85,5% 

DADO 
OFICIAL 

51,5% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

65,99% 
Censo escolar e 
levantamento nas escolas 



               
                                 

                             

 

 

 
EVOLUÇÃO DE MATRÍCULA DE 2015 A 2023 REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SÃO 

FRANCISCO 
 
 
 

ANO CRECHE PRE 
ESCOLA 

EF 
ANOS 

INCIAIS 

EF 
ANOS 
FINAIS 

ENS 
MEDIO 

EJA EDUC 
ESPECIAL 

TOTAL 

2015 63 93 316 254 - 27 - 753 
2016 71 82 304 265 - 20 - 742 
2017 85 89 315 272 -  18 779 
2018 81 92 257 180 - 112 10 732 

2019 77 108 246 174 - 103 17 725 
2020 77 107 245 193 - 90 18 730 
2021 77 75 254 187 - 53 12 658 

2022  66 85 235 163 - 90 19 658 
2023 74 71 222 176 - 91 25 659 

 

 

Com a preocupação de retomar alunos que estavam fora da sala de aula nessa faixa 

etária a Secretaria Municipal de Educação, em parceria com demais secretarias do 

município, realizou chamada pública, uso de carro de som e divulgação nas mídias 

sociais dando ênfase a matrícula e a busca por alunos fora da escola nos povoados 

e na sede do município, com isso conseguimos observar que houve alteração no 

quantitativo de matrícula, sinal que alguns alunos estão frequentando a sala de aula. 

Foram realizados também projetos escolares relativos a datas comemorativas e 

cívicas, excursões, ciclo de palestra para os docentes e discentes, palestra para os 

funcionários das escolas, de forma contundente com base nas possibilidades 

inerentes a secretaria de educação. O município também aderiu ao Pacto  Sergipano 

pela Alfabetização na idade certa através do Programa Alfabetizar pra Valer (PAPV), 
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Programa Tempo de Aprender e Atividades Complementares. Participação no 

processo de implementação da BNCC e Currículo Sergipano no Estado e implantamos 

também o Busca Ativa Escolar e firmamos adesão ao Selo Unicef. 

 
III. Meta sobre Ensino Médio 

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a população de 

15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do período de vigência 

deste PME, a taxa líquida de matrículas no ensino médio para 65% (sessenta e 

cinco por cento). 

 

 
Indicador 3.A 

Percentual de atendimento escolar para toda a população 

de 15 (quinze) a 17 (dezessete) até 2016. 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 

FONTE DO INDICADOR 

 

100% 

DADO 
OFICIAL 

85,8% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

60,3% SMS e censo 

 

 

 
Indicador 3.B 

Taxa de escolarização líquida no Ensino Médio da 

população de 15 a 17 anos. 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 

FONTE DO INDICADOR 

 

58,5% 

DADO 
OFICIAL 

35% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

60,3% SMS e censo 

 

Desde os primeiros trabalhos de elaboração do PME observamos que a meta deverá 

ser executada em parceria com os entes federados. 

 
IV - Meta sobre Educação Especial / Inclusiva 

 

Meta 4 - Universalizar, até 2016 de acordo com a emenda constitucional 59/2009, 

para a população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiência, 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, 

o acesso à educação básica e ao atendimento educacional especializado, 



               
                                 

                             

 

preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema 

educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas 

ou serviços especializados, públicos ou conveniados. 

 

 

Indicador 4.A 
Percentual da população de 4 a 17 anos com deficiência que 

frequenta a escola. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

100% 

DADO 
OFICIAL 

100 % 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

 
 * 

                       * sem dados para mensurar 

 

 
Indicador 4.B 

Percentual de matrículas de alunos de 4 a 17 anos de idade 

com deficiência, TGD e altas habilidades ou superdotação 

que estudam em classes comuns da educação básica. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

82,5% 

DADO 
OFICIAL 

80 % 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

 
 * 

                       * sem dados para mensurar 
 

Atualmente, a SEMESF dispõe de um Professor Psicopedagogo do quadro efetivo 

para o Atendimento Educacional Especializado (AEE) que tem como função 

identificar, elaborar e organizar recursos pedagógicos e de acessibilidade que 

eliminem as barreiras para plena participação dos alunos, considerando suas 

necessidades específicas.                        



               
                                 

                             

 

 

V - Meta sobre Alfabetização 

 
Meta 5 - Alfabetizar todas as crianças, no máximo, até o final do 3º (terceiro) 

ano do ensino fundamental.       

 

 
Indicador 

5.A 

Estudantes com proficiência insuficiente em Leitura (nível 1 da 

escala de proficiência) 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

100 % 

DADO 
OFICIAL 

40,5 % 
Avaliação Nacional de 

Alfabetização – ANA 2014 

DADO 
MUNICIPAL 

11% 
Avaliação de Fluência – 

ANA 2023 

 
 

 

Indicador 
5.B 

Estudantes com proficiência insuficiente em Leitura (níveis 1, 2 

e 3 da escala de proficiência) 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

100 % 

DADO 
OFICIAL 

70,3 % 
Avaliação Nacional de 

Alfabetização – ANA 2014 

DADO 
MUNICIPAL 

25,4 
Avaliação de Fluência – 

ANA 2023 

 



               
                                 

                             

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



               
                                 

                             

 

 
 
 

Estamos trabalhando para diminuir esses índices, em paralelo a isso o município 

aderiu as metodologias do PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER , com foco 

na alfabetização para o público de 5 anos na Pré Escola e do 1º ao 3º ano do 

ensino fundamental, essa parceria com o estado através desse programa vem 

proporcionando aos professores novas metodologias de trabalho com o objetivo 

de melhorar a qualidade de educação e aprendizagem do nosso alunado. 

Também ofertamos o PROGRAMA TEMPO DE APRENDER em parceria com o 

Ministério da Educação (MEC), com o objetivo de melhorar a qualidade da 

alfabetização e  ATIVIDADES COMPLEMENTARES com foco no reforço à 

alfabetização, letramento, matemática, cultura e arte, objetivando enriquecer o 

processo de ensino-aprendizagem, incentivando a participação em experiências 

diversificadas que contribuam para a sua formação humana e profissional. 

VI - Meta sobre Educação Integral 
 

Meta 6 - Oferecer educação de tempo integral em, no mínimo, 50% 

(cinquenta por cento) das escolas públicas, de forma a atender, pelo menos 

25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educação básica; 

 

 

Indicador 6.A 
Percentual de alunos da educação básica pública em tempo 

integral. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

25% 

DADO 
OFICIAL 

* 
Censo da Educação Básica 

2015 

DADO 
MUNICIPAL 

58,5% 
Censo da Educação Básica 

2023 

Obs.:  *  Não há dado oficial disponível, exceto do educacenso realizado pelo Município. 

 
Indicador 6.B 

Percentual de escolas públicas com ao menos um aluno que 

permanece no mínimo 7 horas diárias em atividades 

escolares. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 



               
                                 

                             

 

    
 
 
 
 
 

Obs.:  *  Não há dado oficial disponível, exceto do educacenso realizado pelo Município. 
 

O Município desde 2022 implantou em toda a rede as ATIVIDADES 

COMPLEMENTARES,  o qual o educando permanece no mínimo 7 horas diárias 

em atividades escolares, objetivando diversificar e enriquecer a formação do 

estudante com atividades e situações inerentes à profissão bem como a vivência 

de situações reais que contribuam para o seu crescimento pessoal e profissional, 

permitindo o desenvolvimento de competências e habilidades. 

 

VII - Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa 
 

Meta 7: Fomentar a qualidade da educação básica em todas as etapas e 

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a 

atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 

 
Estimativa Nacional 
 

IDEB 2015 2017 2019 2021 

Anos iniciais do ensino 
fundamental 

5,3 5,6 5,9 6,1 

Anos finais do ensino 
fundamental 

4,5 4,8 5,1 5,3 

Ensino médio 3,9 4,4 4,6 4,9 

 

Estimativa Municipal 
 

IDEB 2015 2017 2019 2021 2023 2025 

Anos iniciais do 
ensino 
fundamental 

 

4,0 
 

4.3 
 

4,6 
 

4,9 
 

5,5 
 

6.0 

Anos finais do 
ensino 
fundamental 

 

4,3 
 

4,6 
 

4,8 
 

5,1 
 

5,7 
 

6.0 

Ensino médio 4,3 3,1 3,3 3,5 5,6 6.0 

 

 

           50% 

DADO 
OFICIAL 

* 
Censo da Educação Básica 

2015 

DADO 
MUNICIPAL 

80% 
Censo da Educação Básica 

2023 



               
                                 

                             

 

INDICADOR 
7A 

 Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental. 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Metas 
previstas 

 4,0  4,3  4,6  4,9  5,4  6,0 

            

            
Metas 
executadas no 
período 

            

 3,9  4,2  4,4  4,7     

INDICADOR 
7B 

Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental. 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Metas 
previstas 

 4,3  4,6  4,8  5,1  5,4  6,0 

            

Metas 
executadas no 
período 

            

            

 3,1  3,2  3,7  --     
 

O município tem trabalhado para atingir ou aproximar-se da média do IDEB. Para 

isso estamos buscando novas metodologias através de aplicação de simulados 

periódicos e formação continuada para professores, através de elaboração de 

projetos educacionais realizados pela escola, pesquisa de campo, excursão. O 

município participou a nível estadual de reuniões sobre a base nacional comum 

curricular, bem como já tem regulamentado em seu currículo temas diversificados, 

onde algumas escolas já desenvolvem ações voltadas às questões étnicas racial 

e a saúde do aluno. Foi realizado trabalho voltado para a saúde do profissional 

através de palestras e oficinas motivacionais voltada a esses atores, em parcerias 

com as secretarias de saúde e assistência social. Nosso objetivo é a melhoria da 

aprendizagem e qualidade da educação. 



               
                                 

                             

 

 

VIII - Meta sobre a Escolaridade Média 
 

Meta 8 - elevar a escolaridade média da população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e 

nove) anos, de modo a alcançar, no mínimo, 12 (doze) anos de estudo no último 

ano de vigência deste Plano, para as populações do campo, da região de menor 

escolaridade no País e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar 

a escolaridade média entre negros e não negros declarados à Fundação Instituto 

Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE. 

 

 

Indicador 8.E 
Percentual da População de 18 e 29 anos com menos de 

12 anos de escolaridade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

53,28% 

DADO 
OFICIAL 

65,4% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

53,28% 
Secretaria Municipal de 

Educação 2018 

 

Indicador 8.F 
Percentual da População de 18 e 29 anos residente no 

campo com menos de 12 anos de escolaridade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

59,09% 

DADO 
OFICIAL 

73,7% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

59,09% 
Secretaria Municipal de 

Educação 2018 

 

Indicador 8.G 
Percentual da População de 18 e 29 anos entre os 25% 

mais pobres com menos de 12 anos de escolaridade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

68,40% 

DADO 
OFICIAL 

87% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

68,40% 
Secretaria Municipal de 

Educação 2018 



               
                                 

                             

 

 

 

Indicador 8.H 
Percentual da População negra entre 18 e 29 anos com 

menos de 12 anos de escolaridade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

51,39% 

DADO 
OFICIAL 

62,7% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

51,39% 
Secretaria Municipal de 

Educação 2018 

 
 

 

No ano de 2017 realizamos 125 matriculas de alunos da EJAEF com essa faixa etária 

e alcançamos grande êxito no final do ano, em 2018 matriculamos mais 128 alunos, 

Acreditamos que já alcançamos uma boa parte da meta, em paralelo a esses 

dados, já solicitamos a DRE’06 – Diretoria Regional de Educação para que seja 

implantado o EJAEM na rede estadual do nosso município a fim de garantir a 

continuidade de estudo dos nossos alunos para que sejam atingidos os anos mínimos 

de permanência na escola garantindo assim baixos índices de analfabetismo em 

nosso município. 

IX - Meta sobre a Alfabetização e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos 
 

Meta 9 - elevar a taxa de alfabetização da população com 15 (quinze) anos ou 

mais para 93,5% (noventa e três, vírgula cinco por cento) até 2020 e, até o final 

da vigência deste PME, universalizar a alfabetização e reduzir em 50% 

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional. 

 

 
Indicador 9.A 

Taxa de alfabetização da população de 15 anos ou mais de 

idade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

88,4% 

DADO 
OFICIAL 

73,2% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

88,4% Dados da educação 2018 



               
                                 

                             

 

 

 
Indicador 9.B 

Taxa de analfabetismo funcional da população de 15 anos 

ou mais de idade. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

47,6% 

DADO 
OFICIAL 

46,7% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

47,6% Dados da educação 2018 

 

 

Através da implantação do EJAEF II, cresceu o interesse dos alunos em retomar as 

aulas e concluírem o ensino fundamental. A Secretaria Municipal de Educação já 

garante a EJAEF I oferecendo transporte e alimentação escolar. 

 
X - Meta sobre EJA Integrada à Educação Profissional 

 

Meta 10 - oferecer, no mínimo, 10% (dez por cento) das matrículas de educação 

de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada à 

educação profissional. 

 

 

Indicador 10.A 
Percentual de matrículas de Educação de Jovens e 

Adultos na forma integrada à Educação Profissional. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

3% 

DADO 
OFICIAL 

- 
PAINEL DE 
MONITORAMENTO DO 
PNE 

DADO 
MUNICIPAL 

- Dados do município 2023. 

              OBS: Não há no Município ensinos fundamental e médio, na forma integrada à 

educação profissional. 

 

                      



               
                                 

                             

 

 

XI - Meta sobre Pós-Graduação 

Meta 11 - Elevar gradualmente o número de matrículas na   pós- graduação 

stricto sensu, de modo a atingir ao final de 10 anos aumento relativo em 10% 

(dez por cento) no total de titulados mestres e doutores. 

 

Indicador 11.A 
Número de títulos de mestrado concedidos por ano. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

03 títulos 

DADO 
OFICIAL 

10 títulos 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

01 título RH do município 2022 

 

 
Apenas um professor possui o titulo de mestrado no município, não temos 

conhecimento se existe outros na rede estadual, porém estamos incentivando os 

professores a participarem de novas turmas que serão ofertadas na região para 

tentarmos atingir nossa meta em breve. 

 

XII - Meta sobre Profissionais de Educação 

Meta 12 - Garantir, em regime de colaboração entre a União, os Estados, o 

Distrito Federal e os Municípios, no prazo de 5 (cinco) anos de vigência deste 

PME, política nacional de formação dos profissionais da educação de que tratam 

os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 

1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educação 

básica possuam formação específica de nível superior, obtida em curso de 

licenciatura na área de conhecimento em que atuam. 

http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.htm#art61


               
                                 

                             

 

 

 
Indicador 12.A 

Proporção de docência com professores que possuem 

formação superior compatível com a área de conhecimento 

em que lecionam na educação básica. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

74,32 % 

DADO 
OFICIAL 

35,8 % 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICIPAL 

100% RH do município 2023 

 

 
XIII - Meta sobre Formação 

 

Meta 13 - Formar, em nível de pós-graduação, 85% (oitenta e cinco por cento) 

dos professores da educação básica, até o último ano de vigência deste PME, 

e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educação básica formação 

continuada em sua área de atuação, considerando as necessidades, demandas 

e contextualizações dos sistemas de ensino. 

 

 

Indicador 
13.A 

Percentual de professor da educação básica com pós- 
graduação lato sensu e stricto sensu 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

59,19 % 

DADO 
OFICIAL 

47,9 % 
Censo da Educação Básica 

2015 

DADO 
MUNICÍPAL 

98 % Secretaria de Educação 2023 

 



               
                                 

                             

 

 

 

XIV - Meta sobre Pós-Graduação 
 

Meta 14 - Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes públicas de 

educação básica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais 

profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigência 

deste PME. 

 

Indicador 
14.A 

Razão entre salário médio de professores da educação 

básica da rede pública (não federal) e o salário médio de não 

professores com escolaridade equivalente. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

100% 

DADO 
OFICIAL 

Rend. Médio 
Professor- R$ 
8.435,79 

Censo Demográfico 2010 – 
IBGE 

DADO 
MUNICÍPAL 

Rend. Médio 
outros servidores 
com nível 
superiro R$ 
2.078,49 

RH Municipal 2024 

Obs.:  *  Não há dado oficial disponível, exceto do RH realizado pelo Município. 

 
Saímos de um quadro de profissional com mestrado de 00 (zero) para 01 (um) 

professor com titulo de mestre em educação, estado em acompanhamento salarial 

com os demais profissionais de escolaridade equivalente, observando o Plano de 

Carreira do Magistério Público Municipal. 

 
XV- Meta sobre a Formação de Professores 

 

Meta 15: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existência de planos de Carreira 

para os (as) profissionais da educação básica e superior pública de todos os 

sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da 

educação básica pública, tomar como referência o piso salarial nacional 

profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da 

Constituição Federal. 

http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art206viii


               
                                 

                             

 

 

 
 

Indicador 15.A 

Proporção de docências com professores que possuem 

formação superior compatível com a área de conhecimento 

em que lecionam na educação básica. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

 
META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 

 
FONTE DO INDICADOR 

 

100% 

DADO 
OFICIAL 

55,5% 
Censo Demográfico 2010 – 

IBGE 

DADO 
MUNICÍPAL 

100% 
Secretaria municipal de 

Educação 

 

O Município já possui Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. Segundo 

dados colhidos na Secretaria Municipal de Educação, e oferece formação continuada 

aos seus professores com também garante o pagamento do piso nacional do 

magistério. 

 
XVI - Meta sobre a Formação Continuada e Pós-Graduação de Professores 

 

Meta 16 - assegurar condições, no prazo de 4 (quatro) anos, após a aprovação 

do PME para a efetivação da gestão democrática da educação, associada a 

critérios técnicos de mérito e desempenho e à consulta pública à comunidade 

escolar, no âmbito das escolas públicas, prevendo recursos e apoio técnico da 

União para tanto. 

 

A gestão democrática foi implantada em 2023 com base na Lei municipal nº419/2022 

a seleção técnica de dirigentes escolares que leve em consideração critérios técnicos 

de mérito e desempenho em atenção ao art. 14 da Lei Federal nº 14.113/2020 

 
XVII - Meta sobre o Financiamento da Educação 

 

Meta 17 - Ampliar o investimento público em educação pública de forma a 

atingir, no mínimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - 



               
                                 

                             

 

 

PIB do Município no 5o (quinto) ano de vigência desta Lei e, no mínimo, o 

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decênio. 

O município de São Francisco faz um investimento na educação que gira em torno 

de R$ 5.188.186,40 (cinco milhões, cento e oita e oito mil, cento e oitenta e seis reais 

e quarenta centavos) anual, dados siope referente a 2023, representando 

aproximadamente 10,95% do PIB do município. 

A secretaria municipal de educação vem se esforçando para desenvolver uma 

educação de qualidade, para isso conta com o apoio e a parceria do estado e da 

união, parceiros fortes que sem ele será impossível desenvolver qualquer meta 

indicador ou estratégias desse PME. 

 
 
 
 

4 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Ao analisar o PME, observamos avanços nos últimos dois anos, o Plano Municipal de 

Educação segue preceitos contidos nos Plano Nacional de Educação. As informações 

contidas no PME, condizem com a realidade do município, abordando suas 

especificidades em vários aspectos, tais como: diversidade étnico-racial, inclusão, 

valorização do magistério, ensino de qualidade, aplicabilidade dos recursos federais, 

etc. Desde as primeiras reuniões da equipe responsável pela elaboração e 

comunidade escolar, as atenções foram voltadas para ações de melhoria em relação 

a educação pública do município. Algumas iniciativas foram necessárias para o 

cumprimento das metas em relação a matriculas, formação de professores e pessoal 

de apoio, gestão democrática e aplicabilidade dos recursos federais. A adesão ao  e 

ao Programa Alfabetizar pra Valer – PAPV, Programa Tempo de Aprender, 

implantação das Atividades Complementares foram pontos positivos para o 

cumprimento de metas relacionadas a formação dos docentes, a aquisição de livros 

da creche com recursos do Salário Educação também garantiu outros avanços no 

desenvolvimento dos educandos, a manutenção em escolas localizadas na zona rural 

e na sede do município. Representantes da equipe de construção do PME realizaram 

sempre o monitoramento das metas e estratégias anualmente, porém algumas 

questões precisam ser trabalhadas visando melhorar a qualidade de ensino e,  



               
                                 

                             

 

 

consequentemente, índices positivos no IDEB do município. Em consonância com 

as instituições municipais de ensino e as secretarias municipais que são responsáveis 

por informações complementares foi um marco que dificultou os trabalhos da equipe 

nomeada para elaboração e monitoramento do PME. 


