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IET Ne: 13,@/97 ‘ |
de 28 de Ehril de 139fr

Dispoe sobre. a congtituicho
do Conselno: JJnlcl@dl de
- Agsigtencia Socisl, sobre a
“criagao do Pando ¥umicipzl
- . de Assistencis Sccial, & A&
' : TT0 nciag L,O“I’elr"tfch_ .

iy

si
ide
0 TREFETTO MUNTCIPAT DE SAG ThA Tf:?:ﬁa:a

Paco saber gie 5 CA_ MUINTOIPAT, de Sao Fron
C : L1

cisco ap*ova e eu sanciono s seguinie Le

Jude "a-

- . Art,18- Fica constituido o Consello vﬂ”CL““7
de Aszisbedeia Sccial - {CMAS), orgac colegiado de carsfer delli
berativo, conesultivo e normativo, de progremas da ares socisl
degenvolvi dos pelo Prefeito Municipal, com chgervaneis dog prin
cipiog e direbrizes estabel ecidag vela Lei “‘edr“*“"‘l n238.742, de
07 de dezembro de 1,993, ' N

Parsgrafo Unico- O Congelho Municipal de Assig
tencla 3001&1 integra a estrutura organizacionsl &s Secretaxia,“

=
 Monici gl da Saude e Asslstan01a Social, cujas sreas de compe-
; 2 & .p

tencia sao abranbldas pelas atlvvdades a serem desswmvolvidids pe
lo mesmo gao colegiado ' '

Art. 2 0. Conselpo Muniecipel de “351stenclﬂ-¢o
cial tem DOT Tinalidade sgsegurar & participacio ds nomhnldauﬂ-‘
na elaboragao e 1mn1emant&gao ae'“"ovwamms da area de isslgteil-
¢la Soscial, objetivando g PTOU@QEO a@ Pamiliz, 2 meternidade,s
infancia, & adolescencis e & velhice; 0 ampsro &¢ criangzs e 580
lescentes em.sltuagao de risco wedsowl ol sccial: o promogzo - da
integragdo 20 mercado de trabalhosa habi litagBo e re=m bilitggic "
deg pessoas portadoras de de?¢cve Clag g & Promocao de sua 1£t

grageo & vids comunitdria e 2 promogao de projetos de enfrenta-

Brana lncd Miae Goimaries n® 320 - CEP 40 945 000 - Fone (076)322-1142
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mento da pobreza, além de outras atividades similares inerentes
4s suas finalidades no campo social. S

Art. 32~ O Comselho NUﬁlCWPa* de iesistencia Social~CHAS
e constltuﬂéo dos segulntes msmbvos.

1 —}De Orgaos Ou.mntldadec Governamentals., .

a)- Reypresentante da’Secretarla de Salde e Assistencia "
Socials '

b)- ‘Representante do Orgao de Educacfo e Jultura;

¢)~ Representante do Orgdéo de Financas;

d)- Representante da Ceamara Municipals

e )~ Representante da Secretaria de Esporte ¢ Lazer.

II- De OrgBos ou Entidades NBo Governamentais,

a) - 04 epreseﬂtantes des Organizacdes dos Usuarios.
b} - 01 Hepresentante de ?ro*15310nals de Area.

Paragra¢e 18— A desmgnagaa dos menbros do Conselho serd
felta por Decreto do Frefeitlo ¥unicipal. :

e Paragra*o 20.. As Entidades representantes da Sociedade Ci

vil serfio eleitas em Forum esPeclalmenue convocaldo pare este
fim observando-se a renresentagao dos diversos segmenioes e a
regionallzagao.

. Paragra:o 3¢~ Una vez eleita, & entidade Civil tera 0 E"
ZO de até 10(dez) dias para indicar os representantes xtitdlﬂv"
e 'suplente, e, ndo o fazendo, sers substiteida, ne COEPQSTQGQ
&o Conselho, pela entidade: suplenie,

?araarazo 49~ Qg represenuantes dos Orgfos Govermementsis
ﬁeverao ser escolhidos dentre proiissionais que abtuem com as
PGiltlcas 5001als no Municiplics -

J P N Y W . - r‘r_‘.D‘AO&QAR ann - Eame (O70G) .’%?7-1142
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" ”aragrafo 52.. 0 representante de orgao publico ou ea et
dade nao governamental poder rf ser cubstituido, a auaﬁque £e1500

POT nova 1nalcagao do renreﬂentaaco

- ||..|..

krt.49- 0 Congelho Municipel de Assistencia Socia 1{Cnes),
é presidido por um de seus integrantes, eleito denire geus mem-
bros, pars nandato um ano, permitidae ume vnivas recondugfo pOT
1gua_ periodo, ‘ ‘

Paragrafo 18-4 auanrlaade de revresentantes de Poder Pii-
Ticornao poderd ser superior & da repregsentacglo das organizacdes
¢ entidades da comunidade, B |
Paragrafo2e- O mandato dog menmbrog do coneelho Dc“a de
doig{2) anos, permitida apenas umﬁ,renopavguo.

_ 'A_t.5$~ Os membros do CMAS nao receberao Pualeue i@s a
. remuneracio e 0 exercicio da fancaoc de conselhe¢wo gera eonﬁ s E=N
rado de interesge publlco reWevante.

ﬁaragrafo Unico- Ag - de pesas com & ahspoﬂ% sbede @ all
mentagso nao serso ncnsllevauas como TETUNETasED -

Art,62- O Congelho mmnlcipal de Assistencia Soeciszl reunir-
se-a, ordinariamente, uma veg por mes, e, extracrdinarismente,
quantas vezes sejam necessarias, conforms dis > 0 Seu.ueglmeﬁuﬁ
Iruerho.

Peragrafo 18- A convocagao pera as reunioes do Jongello se
ra feita por eccr1+o, observadov 0s nrwzos gue forem egta shelecidos
em geu Regimento Inernc, '

Paragrafo 22~ As reunides dc Conselho soments perfio remliza
dag com a presengs de,hm m_almo,a maiorias absoluts dos geus nembros

Parag*a?o 39~ Ag decis Seg a0 Conselho serdo tonadas nela M
nm10rﬂa dos membros presentes 3 rTesy ecblva reunis fago hajse emps
te, serd submetida a discussso e apreciacio Go nlcaqr¢0, Persistin

do 0 empate, cabe ao resldenue o voto de gualidade.

\_
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deliberar e o.efml~ acerca da Politicn Fani

Assigtencia Social, em cobsonancis com 2 Folli

onal e us+m&ua+ de As 1st n01 Socigl e ag dire
+

pal de Assistencis Social;
egtabelecer direfrizes,apreciar e aprovar E”D{*"TZ "
anualis e plurlgnu <s_&o Tunde Municipsl de AE A stenelsa

- Socigl~ FHASS

promever a Tegu_afw zacao de servi go de nabureza publ
ca e privads no campo. da &s sistencia szoc £

o
.. com ag diretrizes pr nosﬁas rela @Gonferencis Municipal
o

I -
T -
7T -
v -
v -
VI -
YTI-
YI1I-
T =
T -

I -
XIT -

de Apsistencia Socisl e pela Politica lacio
dual de Assistencis Social, inclusive com a’'definigio
de eriterios de qualidades : '
aprecier e aprovar & proposta Orcamentsria de Assis—
tencia Social ﬁaru'COﬂPOf o orgamento do 0ios
normatizar as inscrigles das Entidedes e Organizagles
de Assistencia Social no Conselno Iunici

tencia SOClal, o
zelar pele efetivagho do sistenma descentralizado e B

ci

participativo de agsistencia socialj .

aprovar e fiseslizar criterios para a destinagio de
recursos financeiros a titulo de participacio nc cug
telo do pagamenio aos suxilios nofalidade e funera H
aprovar e Tiseslizar criterios de trongfererncia de ¥
recursos, considerando og indicadores de populacio,
renda per capita, mortalidade infantil e concentya-
cio de rendajalen. de d:f.sclpl“'n‘“‘*‘ os procedimentos de
repasse de recursos para as entidedes de assicbencia
socials t '

acompanhar e avallar a gestao &e recurscs, bem como Og
ganhosg socials e o desempenho dog nﬂogramas e DTrgetos
aprovadoss

nropor &8 Iormulagao de estudos ¢ pesguisas col vﬁstas
a, 1dent1flcarislbuagoes relevanies e a gqualiddade dos
servigos de assisbencia social , no ¥unicipio;
rromover, estimular e incentivar a‘cayacitara: mrofig

.3 —

gionsl e atualizacso permanente dos servidores das "

.
o]
I
o

Brara lacd Nias CGoimardes n° 330 - CEP 49.945.000 - Fone (079) 322-1142
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instituigles governmmEIt is e nao governamentsig, 6=
volvidas na preuu@gqo de servigos de assistencls "

~ socials | . | o
XITII - convoger = cada 2{dois) anos, ou quando necesseris

o
G

B @

> "~ Conferencis Municipal de Agezistencis Social, gque ter
g atribuicBo de avaliar 2 gituagao de azssistencie g
cigl ¢ propor diretrizes para sperfelcoanmenteo do gis-

tena,. o
IV = acompaﬂhar e CO“$EO¢ET ag finscrigles da
. Organizagbes de Asgistencia Social no reg
~/gelho Municipal, mentendo cadasbro abtualized
p:¢ - srticulsr-se com os Congeihog Nacionals, Betedusl gl
. Vunicipel de Assistencia Social, bem cOmo com Orgeni-~
- _zg§oes govername“u ig e naoc governamertals, naclong
gsestrangeirag, inclusive propondo ﬂf“fﬁaﬂa¢O,Cﬁ?T“—
nio ou outre mezo, visandao a superaczo de rroblemes ©
o socisis do Munieipioy o
_ XVI = elaborar e sprovar o seu Regim
' T de 30(trinta) dla ,a contar 4a
: \,onse_hel"r'os. -

entc Imbérno, ne preze
dzta da posmse de =cug

iJ-

-

ArT.0%2~ O “0ﬁse ho, atr vég do geu Presiden
tar, dos dirigentes de orgacse entidades dz !
pal - Poder Executivo, a colsz bO?dcao de gerv idore
repmento em svas reuniles,

Ar+t.9%~ 0 Congelho deverd conbar com umae Jecreizria Execubi-
va para degenvolver a rreotagao dog trabelhogireférentes ag sing
atividades tecuicas e administrativae. ' |

,100- As atividades de apoid adminigtrativo necegzarias &

acEoe ao funcionamento do Conselho Funicipal de Assisten-
al e se for o caso,d* sue Qecreunvlﬂ “vecutiva, gerde ¥
a ocia¢ e pelos demaae-ovgao e/ov eruﬂﬂmﬂes da‘Adﬁinisfr
ca0 Eunicipa¢ - Poder Ezecuoﬂvo, envolvidos ou abrangidos
areag de agao do referido ﬁonse;hca

Art,110- Fica criado o Fundo ﬁun?c1ph$ de Asslﬂﬁeﬂcla Joeizl
FMAS, que serd gerido sob a or*enuacao e contrele do Consgelho
EMnmcwnaF de &sulauerc1a Sooual, icando vinculado & Secrateris

- V‘r\nr\ Ml s rSee 1o 237 o (‘[:P A9 048 000 - Fone (0?9) 322-1142
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Tonicipal ce Seude e Assigtencia 8ocial,

'Art.129— O Eundo Tunicipal de Assigtencis Jocial fem por
il nalidaée,a captagio e aplicsgBo de recursos finance:
&os g propiciar apolioc e FbranciamV“uo ns area do sgs

aru.13° Os Recursos 3o Fundo Humicis
Social Ser o constituidog de receitas provenie

iral e verba
e

I - dotagdo conslgnada no Orcamento Munieciy
; cursc de cada

e
adicionaisg que Lel_est@belece: no 4

eXercicio. -
tranaferencias dm recufaos do Fondo Facoional

1T ~ :
duel de AsS¢Qt ia’S al e de outros omra o C:wci
aigs 5 : _

TTI- doaroes,auA17iog;” gedos,subvengBes,contrituing
- ou gquaisguer brangferencias de recursos Ffeilos
erntidades, por Pesgoag IlSlCaS 0w DOr pessoas Juri

dicag,de direito publico ou pr 3&0?"OVPTHQLC“L-E

o naod governanme taws,madlcwpm ,euugiuwms,fﬂaJ@h

~ nacionais ou inbternscionalis;

IV -~ rendag evenituaisg,inclugive as regulitantesy de 4end-
sitos e aplicagles financeiras,bem como da vendsz de
materiais de ?ﬂbwlegmo e da realizegho de evem%os

e

L]

3 -

¥ - rendag provenienites de concursos ds “WOgﬁ0§ulBOC
' ed 1&1;

sorteliogs ¥ loterias no smbito do Governo anl

_ - & gue legalmente lhe gejanm destinadoss

VI - recursgos feﬁuwtuntes de convenios,zcordosg ol ouLros
ajusten, demilnauos 2 or ogV&gaq,nrodvtov e/ou 50_;£
gos de assistencia socizl firmsdos pele Municizio,
com ¢nte“ver19 ieia on a+raves da Hecreteris Iunici-
pal de Saude e §831ﬂtencla Social e por instituicles
ou entidades nubllcas ou privadeg,governsmentalis ou
nao governameauals,mnrﬂ01Dals,eqtaﬁ¢uls,feae el & yNam
clonals ou int ernacvena1s. : '

VII~ produto ds arrecadagfo de multas e juros de moxz,
o conforme desﬁfnacéo brevisﬁﬂ em lei’ egbe~;_10ﬂ'

- VITI-Outras rceeluaa uue venham.a sar le~nlmente ingt;ﬁui
dase

e i Tmmd Piime Crrrmardoas e 270 _ r‘.FP AQ 045 000 - Fone (070) 322-1142-
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Aff;l#g- Os Recursos do Tunde Municipal de nSulSueﬁC¢d Hocial

~-FMAS,de acordo com & destlnagao do mesmo Fundo e em censonancia ¥
com ag diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselhol EMﬂMczpql de
ASS’StebGla Social, serao a371cwaoq em:

I~j -~ FTingnciamento toLﬂl ou parcial de rrogramas © rrejetog
- de agsgistencia gocial desenvolvidos relq Secretaris Mu
nicipal de Saude e Assistencia Social ou por orgics e

- - entidades conveniadoss '
Ii- pagemento pela prestagfo de serviges e entidsdes conve
: niasdas de direito publico e privado para execugso de ¥
programas e nwogetog egpecificos 4o setor de asel sben-

clig Social L . S

1T~ financiamento'dé Trogramas e projsios previﬂtoa e pla
i no municipal de assigtencia socisl, aprovedos pelc Con

gelho EMnicipalide Assistencia. aoyial : '

IV- - aquisigBio de meberial permenente e de consgumo e Go Ol
trog 'insumms.ngcessarlos ac desenvolvimento de progra
;- mas e projetos da area de assistencis socﬁal,
v - conpurmgao,reforma,ampﬁlagao aquisic®s ou locagko de
: imovelg par preshagﬂo de servigos de sasistencis soci
als '

VI - desenvolvimento e aperfeicosmento dog instrumertos de
e ‘gestao,planuﬁamenuo,“canldsfagée e contrele dag agles
. @e askistencis socialy '
VII ~ exmcug®o de progrsmes ds capacitach

cape aperfeiccamento
.. de recurscs humsnos ra area de assistencia socisl
VIT - pcrulc_‘oagqo no' custeio do pagamenio de benefigios 0
o ewentusgis, conforme disﬁosigso &a Tei Creendes de Aselg
+tencia Socials | ' '

Paragrefo Unico- Quando nso estiverem gendo utilizados nag i
nalidades proprias,os recursos 40 Fundo pederdo seor mentidos em M
aplicagdo no mercado de capitais de acordp com & Pomigfo dos (1gpom
nikilidsdes financeiras QDTOdewS pelo Congelhe Municipal de sssige
tencia Social,objetivando o vmento das receitas do Fundeo, cujos rg
sultados = ele reverterso.

cr
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Arte 150- .0 repaase de reclrscs pars ,
de agsistencia social, devidamentereg 10 Jongello
de As iSﬁencla Jocial - CNAS, serd asfetivads por infsrmedio 3o Pundo
i ﬁicipwl de Assistencia Social, .Ge acordo com criterioz egteiteleci
dos nelo snse ho Nualoloal de 551qte 1ciz Bocial,

Paraﬁrafo Uﬂiﬁo - As transferencisg de mecurg0ﬂ do Fundo jara "
quaiggquer ent 1daaem e organ izagles, se procesmoriso mediante conkrg-"
tos, convenios, acordos ou similares,com obgservancia da.;mTleiﬁgﬁo "
sobre a nateria, de conformidade com os progremas e p*ogecos 2070VEa~
dos pelofconselhomhnicipal @e Ass astencia Socizl T,

Art, 15-~ Os Recursos do Funao EﬂrWC"Ual de Assil
serao ORM1gatovlamente deno 1twdos e movimeniados no
resgalvedos os casos de ezlgencﬁa legal ou regglament o
racional de slgime fonte repassadora pere deposito e mo?imewﬁa;
dog regpectivos recursog em estabelecimento f:na:ceﬁfo ' inl
lade =20 Governo Municipal, semprs,porem,em contaespecifi
nominag ao de"FUNDO DE A“‘EI“E"XN‘*I*‘ *“O IAI,-"- AR /PRTT '”““"
- SMSAS. _

stencia Socigl

L

Paragrafo Unico- 4 mﬂvimen+“géo de conta bancarlw specifica re-
ferida no- "caput®deste artigo, somente serd feita¥hediante chscus no
ninal assinado conjuntamente pels Secretario Mundcipal de Saude e

sslgtencia Social, pelo Diretor do Departamento de Administracfo ef
1 Finenéaas d=2 Secretsris. “bﬂlclp 21 de Financag, ou pem 8 rezvecti-~"
- _

o8 bshthUOS legais, na, for Tegulqr.

.40:»@

-Art;l?rm ua.be%a =) chfetufla q'v.nicipal de Saude ‘e Aséietenaia
Socialsy i '

=
1

- administrar o Fun&o Ttn1,40a1 de Aggi
- por politicas de aplicégfo dos seus recursop:
_.submeter 20 “orse?“o Wﬁﬂ1“l§al de Ass i

-plano de aplicaczo de TRCUrS0s & C2rg
. 'nancis com os programas & projebos M
. cia goelzal e outros;bem como com & Te
:mentarias,e de BCOTGO com ag polliica
- verno Federal,no ceso de utilizagao de-
%o da'ﬁnﬂa0° :

4

-
bt
I
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IIT ~ submeter 2o “onse“ho ¥unicipal de As:
o Llos demanwﬁrwtlvos mengais de receitas
‘i' Mdo ®

-

IV - . gubmeter & Contabilidaﬁe‘Geral-do micipio os uemans

e “tartivos mensals de receitas e despeses do Fundo

¥ = ordenar a“ranhos e pagsmeéenitog das deapegas do ?ﬂ“do;
VI -~ firmar convenios e contratos,inclusive de empresti =
o ‘‘mom com entidades assistenciaisse o

CYTI - rrestar as atividades de spoio adminiptrat:
o sariag & implant agao,_uncﬂonamenuo e ¢
"~ objetivos do. funao, diretampente e/ou atrzvés de en—
‘tidades que lhe seja vinculads; S
, "Artr,18° 0 FUindo Municipal de Assistencis Socisl-FUAY,; terd
contabilidade pwoprﬁa, com.escw"*Lragap geral poren vinculada orga~
mentaria: zt & Secrctarig IR al de S=ude e iscistencia Bhoial.

‘Tar Mg afo 10— A ezeévgé@'fingneeira do FMAS cbservers  as
normas regulares de Contabilidade Publics, bem como & 806
Terente o Slstoma Pinsnceiro. Wuflclﬁal g a relativa o licitag:
contratos, e gstard sujeita ac efetivo contole dos orgaos propriog!
éa cont%ole inetrne do Poder: ?xenutlfo, gsendo gue & Tregeiita & = gpli
gaa dos res pectﬁvos Trechraos sSerac;, 39“10¢1cmmeﬂﬁe, obiete de dine-
?owmao 20 e presvagao de contas.

-

P aragrafo 22- Para aue“dlmen+0 do dis :

deste art1go, cabersd & Secretaria “unln1ﬁ91 de Saude
ocizl - eleborar e enceminhar a0 “onsclﬂo Ponicip
cial,‘a Seezetarna de anangaw do Municipio,

L)
O
)
<k
@]
s
[a

m '02

& - Mensalmente, aemonscrat¢vo de recsitag o dsgpegas!]
. lancetes); i '
2 - Anuglnmente, relsa
‘ tas, com Balaz ango

t ric de atividades e pire
r i o
nornss neruldenﬁ '

Geral,observadas a
ess

2 - 0 exerci c:.o finenceiro 8o Pundo ”‘u
ial c01n01awra com 0 ano civil, ‘

=

_J.
ﬁ
Lo 1]

.lo
=

. ATt,28%- O galdo pos sitiv o do Fundo Munisi Assiaten—
cia Soclal, spurado em balango, e cada exercicio f 2iro, serd
transferido para o exercicio seguinte, a criterio do mesmo Fundo.

N
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. APEL 219 — Para atender sg despesas decorrenies da impl-ﬂ Secio da
presente;i'l,_fica 0 Poder Executivo autorizado & sbrir,no presente *
eXBrclclo,CreAlto Adicional ate o velor de R$500,00 (0a1nhert0 regis)
_ohedeca.dasa s preccrlgoes contldo,s nosg incigoeg I a IV, 2 dn paragrafo

;43, da Lei 1i‘edez-al nf:d, 320/64.

Arw:.22 - Esta Tedi entra:ma em vs.gor na data da sua publ:.cagcm,
revogada st as d:«.spos:.goes emn com;ra.mo. :

i

'}

Sae Fra.nciécog 22 de Abril de 1,997

k
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